ERZBISTUM
BERLIN

Das Erzbistum Berlin sucht eine:n

Pfarreikirchenmusiker:in B / Bachelor (m/w/d)

fiir die Pfarreien Christi Auferstehung - rund um den Funkturm und Martyrer von Berlin in
Berlin-Charlottenburg (Voll- oder Teilzeit / unbefristet)

Herzlich willkommen beim Erzbistum Berlin: der katholischen Kirche in Berlin, Vorpommern
und weiten Teilen Brandenburgs. Zusammen gestalten wir eine lebendige Kirche: Rund 2.500
Mitarbeitende setzen sich in Kitas, Pfarreien, Schulen und unserer Verwaltung fiir Bildung,
soziale Gerechtigkeit und gelebten Glauben ein.

Die beiden Pfarreien Christi Auferstehung und Martyrer von Berlin liegen zentral im Westen
von Berlin und sind die kirchliche Heimat fiir insgesamt ca. 23.000 Katholik:innen. Dienstsitz
ist die weltoffene und musikaffine Pfarrei Christi Auferstehung in Berlin Westend, die von
Steyler Missionaren geleitet wird.

Ilhre Aufgabe: Kirchenmusik im Westen Berlins

Als Pfarreikirchenmusiker:in gestalten Sie die Arbeit der Pastoralteams in beiden Pfarreien
aktiv mit, entwickeln geeignete kirchenmusikalischen Konzepte und tragen gemeinsam mit
Haupt- und Ehrenamtlichen zu einer lebendigen Kirchenmusik bei.

e Kirchenmusikalischer Dienst: Sie begleiten Gottesdienste in der Pfarrkirche Heilig Geist
(Dienstsitz) an der Rieger-Orgel (11-P/28, 1990) und gestalten eigene Konzerte.

e Chore: Sie leiten mit padagogischem Geschick verschiedene Chorgruppen — den Kinder-
und Jugendchor, den Kirchenchor, die Choralschola und den Singekreis.

e Teamarbeit: Sie begleiten die musikalischen Aktivitdten in den beiden Pfarreien, arbeiten
eng mit den Gemeindekirchenmusiker:innen zusammen und bringen sich auf
Bistumsebene und in lhrer Berufsgruppe ein.

e Instrumente: Als Pfarreikirchenmusiker:in haben Sie den Zustand der Orgeln und
weiterer Instrumente (u. a. ein Orgelpositiv und zwei Fliigel an lhrem Dienstsitz) im Blick.

e Forderung: Durch lhre Arbeit mit Ehrenamtlichen (z.B. Instrumentalist:innen,
Kantor:innen) und lhre Weiterbildungsangebote (z. B. Unterstitzung der D- und C-
Ausbildung) gestalten Sie die Zukunft der Kirchenmusik auf Pfarrei- und Bistumsebene
aktiv mit.

Ilhr Profil: kommunikative:r B-Kirchenmusiker:in

¢ Hochschulabschluss in Kirchenmusik (Bachelor oder B-Examen)

¢ Wiinschenswert: mehrjahrige Berufserfahrung im kirchenmusikalischen Dienst
e Mitgliedschaft in der der katholischen Kirche

e Kommunikative Fihigkeiten, Teamorientierung und Organisationstalent
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Unser Angebot: ein einzigartiger Arbeitsplatz in Berlin

e Sichere Perspektive: durch eine Festanstellung direkt beim Erzbistum Berlin.

e Attraktiver Rahmen: Sie haben 36 Urlaubstage bei einer 6-Tage-Arbeitswoche sowie drei
zusatzliche kirchliche Feiertage.

e Faire Bedingungen: Freuen Sie sich auf eine der Bedeutung der Stelle angemessene
Verglitung in Anlehnung an den TV6D VKA —inkl. tariflicher Sonderzahlungen.

e Zahlreiche Zusatzleistungen: z. B. Zuschuss zum BVG-Jobticket, JobRad-Leasing,
betriebliche Altersversorgung sowie Sabbaticals, Fortbildungen und Exerzitien.

Sie haben noch Fragen?

Martin Rathmann (Referent fiir Kirchenmusik) steht Thnen gerne zur Verfligung:
Tel.: 030 4000697-204
E-Mail: Martin.Rathmann@erzbistumberlin.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bitte bewerben Sie sich bis zum 15.02.2026 (ber die Website
https://www.erzbistumberlin.de/medien/stellenangebote/pastorales-personal/



https://www.erzbistumberlin.de/medien/stellenangebote/pastorales-personal/

